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Lo hacemos posible.

Objetivos:

e Concientizar y difundir los elementos y roles de los actores sociales que pa
Formacion Dual.

e Conocer estado de situacion y perspectivas de experiencias naciona

e Tomar conocimiento del marco de politicas publicas y arreglos in

el Uruguay con miras a la instrumentacion de la Formacion Dua

* Recabar vision y aprendizajes de empresas, instituciones y tutore.

Formacion Dual.

Sr. Artur Brunner,

esidente Consejo Directivo, INEFOP
stanza Correa (por Skype)
ectora de proyectos

nstituto Federal de Formacién Profesional (BIBB), Alemania
"Asesoramiento internacional / Cooperacion con instituciones asociadas"

* Victoria Alvarez
Encargada Dpto. Formacidn Profesional — Camara de Comercio de Industria
Uruguayo Alemana
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*  OIT - Cinterfor — Michael Axmann / Gonzalo Grafia

* Fundaciéon FORGE - Fernanda Fraga/Fernando Panizza —
La oportunidad de generar negocios con impacto social. Analisis del ROI de las
empresas al contratar jovenes con habilidades socios emocionales mas
desarrolladas. Caso: Fundacidn Forge.

¢ Empresa formadora

* Miguel Venturiello — Consejero CETP/UTU — Comité |

¢ Sindicato a definir (como impacta la calidad de la forma

negociacion)

Ana Peluffo — Gerente RRHH BASF
¢ Empresa a confirmar - Tiend
¢ Amadeo Sosa - Director de ed
¢ Ximena Sommer - Dir a Ani 3achillerato Tecnoldgico

¢ Juan Pablo Gil - Coo c acion Laboral — Centro Educativo
Providencia

toria Alvarez — Encargada Dpto. Formacién Profesional Camara de Comercio e
dustria Uruguayo Alemana
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